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AVISO

Lista de Classificagdo do Método Unico de Sele¢io

Avaliagao Curricular

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE VINCULO NA MODALIDADE DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE
DOIS POSTOS DE TRABALHO - TECNICO SUPERIOR (LICENCIATURA EM ENGENHARIA CIVIL), NO
AMBITO DO PROGRAMA DE REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DE VINCULOS PRECARIOS
(PREVPAP)

Para os devidos efeitos, e em resultado da reunido do Juri de 16 de janeiro de 2019, torna-se
publica a classificagdo do método de selecio “Avaliagdo Curricular”, do procedimento concursal
- com vista ao estabelecimento de relagdo juridica de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para ocupacdo de dois
postos de trabalho de Técnico Superior (Licenciatura em Engenharia Civil), conforme
caraterizacao no Mapa de Pessoal para o ano de 2019, aberto mediante deliberagdo da Camara
Municipal de 26 de Setembro de 2018, no &mbito do Programa de Regularizagdo Extraordindria

dos Vinculos Precdrios, nos termos da lei n2 112/2017 de 29 de Dezembro

Candidatos Admitidos

Ana Claudia Estévao Melrinho 20 Valores

Dora Angélica Martins da Silva 19,40 Valores

Alandroal, 16 de Janeiro de 2019

Os Membros do Juri

L ]| D //w/b-fﬁlu’\’)"’?

T 5 7 )

& o



