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REGIMENTO

PREAMBULO

Considerando que:

1- No Municipio de Alandroal, a construcdo de um futuro melhor para os cidad&os
deve passar pela promogdo de um ensino publico de qualidade, através da
assungdo de um importante conjunto de projetos e iniciativas, voltados para a
comunidade educativa, que traduzem o investimento que esta Autarquia se propde
fazer na Educacéo, assumindo-o claramente como uma prioridade e atribuindo-
Ihe o seu justo valor, na medida em que se entende que a Educagdo € um motor
fundamental do desenvolvimento local;

2- O Municipio de Alandroal, tomando como referéncia, por exemplo, a Associacao
Internacional das Cidades Educadoras assume uma funcdo de educador perante 0s
seus municipes, passando a apostar na sua formacdo constante, tendo em vista o
desenvolvimento, tanto na sua dimenséo pessoal, como social;

3- No desenvolvimento da sua acdo, o Municipio de Alandroal, caminhara para a
consolidacdo e melhoria do parque escolar, qualificando os equipamentos,
ultrapassando largamente as suas competéncias na educagdo, substituindo,
nalgumas situagdes, a administracdo central em muitas areas da sua competéncia;

4- O Conselho Municipal de Educacdo de Alandroal, instituido pela Camara e pela
Assembleia Municipal, surge entdo com um papel deveras importante, na
regulacdo, e ndo so, de todo o investimento, pois torna-se fundamental que ele
seja um férum legitimo para a discussao, reflexdo, planificacéo e cooperacao, que
promova a atuacdo integrada dos varios agentes da comunidade educativa,
participando todos eles na definicdo de linhas orientadoras da acdo educativa,
contribuindo assim para a consolidacdo de um novo projeto educativo municipal,

5- Entendemos o papel da Administragdo Local como a entidade que no &mbito da
Associacdo Nacional de Municipios Portugueses deve propor e obter do Poder
Central o enquadramento legal adequado a concretizacdo de politicas locais que
promovam o desenvolvimento social do Municipio. Ao mesmo tempo, deve a

Administracdo Local estimular o envolvimento dos cidaddos no projeto coletivo,
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através do contacto proximo com as instituicdes locais, com as organizacdes civis,
bem como outras formas de participacdo espontanea dos municipes;

6- O Conselho Municipal de Educacdo de Alandroal assume-se assim como um
instrumento de promocdo da participacdo da comunidade nas questdes da
educacdo do concelho, que pretende dar continuidade, e melhorar, a relacao ja
estabelecida entre os varios parceiros, apostando numa gestdo que potencie 0s
recursos fisicos e humanos das escolas e da comunidade, aproximando-se do
caminho da transparéncia e da proximidade da Administracdo Local aos cidad&os;

7- A elaboracdo e aprovacdo da Carta Educativa, tornou-se num instrumento
fundamental no planeamento, programacdo e gestdo da rede de equipamentos
educativos, num concelho como o de Alandroal, caraterizado pela baixa densidade
populacional e expressivo afastamento geografico. Aquele documento, que se
carateriza fundamentalmente por ser um “espelho” da realidade existente, deve
acompanhar as transformacdes demograficas e socioecondmicas do concelho.
Como tal, cabe ao Conselho Municipal de Educacdo monitorizar as indicagdes
constantes naquele documento, tendo em vista evitar ruturas e inadequacdes da
rede educativa a dinamica e desenvolvimento local, bem como promover um novo
espaco de ligacdo a comunidade, incentivando a sua participacdo e envolvimento
na prossecucdo de uma politica educativa que visa a promogdo pessoal e uma
maior e melhor integragéo social,

8- Apelando a participacdo constante dos municipes na decisdo sobre 0s assuntos
que lhes dizem respeito, acreditamos estar a fomentar um espaco de aprendizagem

para a cidadania, ou seja, a promover um aprofundamento da democracia.

Nestes termos,

E constituido o Conselho Municipal de Educacéo de Alandroal, ao abrigo das disposicoes
legais em vigor, nomeadamente:

A sua nomeacao resulta de deliberagdo da Assembleia Municipal de Alandroal, aprovada
em reunido ordinaria de dia 29 de junho de 2018, sob proposta da Camara Municipal
aprovada em reunido do Executivo datada de dia 13 de junho de 2018, no exercicio da
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competéncia que lhe esta atribuida na alinea s) do nimero 1 do artigo 25.° da Lei 75/2013,
de 12 de setembro, que aprova o Regime Juridico das Autarquias Locais;

Constituido no ambito e de acordo com o estatuido no Decreto-Lei 7/2003, de 15 de
janeiro, com as alteracfes introduzidas pelas Leis 41/2003, de 22 de agosto, pela Lei n.°
6/2012, de 10 de fevereiro e pelo Decreto-Lei 72/2015, de 11 de maio, sdo estabelecidas
as suas competéncias, composicdo e funcionamento.

Assim, nos termos do artigo 8.° do referido Decreto-Lei 7/2003, na sua redacao atual, as
regras de funcionamento do Conselho Municipal de Educacéo de Alandroal sdo previstas

no presente Regimento.

Artigo 1°
Natureza e objetivos

O Conselho Municipal de Educacdo, adiante designado por CMEA, nos termos da
legislacdo em vigor, € um 6rgdo de coordenacdo e consulta do Municipio de Alandroal,
criado com o intuito de fomentar a participacdo nas decisfes relativas a educacdo e
promover o debate entre os parceiros educativos, sobre diversos temas ligados as questdes

de educacéo.

Artigo 2°
Competéncias

1. Tendo em conta os considerandos anteriormente definidos, e para a prossecucdo dos
objetivos referidos no artigo anterior, compete ao CMEA a elaboragdo de pareceres,
propostas e recomendacdes, em especial, sobre as seguintes matérias:

a) Coordenacgdo do sistema educativo e articulagcdo da politica educativa com
outras politicas sociais, em particular nas areas da saude, da acédo social e da

formacdo e emprego;
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b) Acompanhamento do processo de atualizacdo da Carta Educativa, a qual deve
resultar de estreita colaboracdo entre os 6rgdos municipais e 0s servigos do
Ministério da Educacédo, com vista a assegurar a salvaguarda das necessidades de
oferta educativa do Municipio e garantir o adequado ordenamento da rede

educativa municipal,

c) Participacdo na negociacdo e execucdo dos contratos de autonomia, previstos
no Capitulo VII do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto-
lei 224/2009, de 11 de setembro e pelo Decreto-lei 137/2012, de 2 de julho;

d) Apreciacdo dos projetos educativos a desenvolver no Municipio;

e) Adequacdo das diferentes modalidades de acdo social escolar as necessidades
locais, em particular no que se refere aos apoios socio educativos, a rede de

transportes escolares e & alimentacéo;

f) Medidas de desenvolvimento educativo, no &mbito do apoio a criangas e jovens
com necessidades educativas especiais, da organizacdo de atividades de
complemento curricular, da qualificacdo escolar e profissional dos jovens e da
promocdo de ofertas de formacéo ao longo da vida, desenvolvimento do desporto
escolar, bem como do apoio a iniciativas relevantes de carater cultural, artistico,
desportivo, de preservacdo do ambiente e de educacdo para a cidadania, dando

pareceres e recomendacdes sobre componentes curriculares de indole local;

g) Programas e acOes de prevencdo e seguranca dos espacos escolares e seus

acessos;

h) Intervencdes de qualificacdo e requalificacdo do parque escolar.

2. Compete ainda ao CMEA, analisar o funcionamento dos estabelecimentos de educagéo
pré-escolar e de ensino, em particular no que respeita as caracteristicas e adequacdo das
instalacOes e sucesso escolar das criangas e alunos, refletir sobre as causas das situacoes

analisadas e propor as a¢6es adequadas a promocdao da eficiéncia do sistema educativo,
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nomeadamente, sugerindo medidas para a gestdo de espacos e equipamentos de possivel

utilizacdo multipla.

3. O CMEA poderéa ainda pronunciar-se sobre prioridades de investimentos na area da
educacdo, bem como sobre complementos educativos promovidos pela Camara

Municipal.

4. Além das matérias supramencionadas, 0 CMEA poderd debater outras temaéticas
relativas a educagdo ou com ela relacionadas, sempre que considere pertinente para o

desenvolvimento educativo do concelho.

5. Para o exercicio das competéncias do CMEA devem os seus membros disponibilizar a
informacdo de que disponham, relativa aos assuntos a tratar, cabendo ainda, ao
representante do Ministério da Educacgdo, apresentar, em cada reunido, um relatério
sintético sobre o funcionamento do sistema educativo, designadamente sobre 0s aspetos

referidos no nimero anterior.

Artigo 3°

Composicao

1. Integram o Conselho Municipal de Educacdo de Alandroal:

a) O Presidente da Camara Municipal, que preside;

b) O Presidente da Assembleia Municipal;

c) O Vereador responsavel pela educacédo, que assegura a substituicdo do Presidente, nas
suas auséncias e impedimentos;

e) O(A) Delegado(a) Regional de Educacdo com competéncias na area do Municipio ou,
nas suas auséncias ou impedimentos, quem esta designar em sua substituicéo;

) O Diretor dos Agrupamentos de Escolas da area do Municipio.

d) O Presidente da Junta de Freguesia eleito pela Assembleia Municipal em representagédo

das Juntas de Freguesia do Concelho;
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2. Integram, ainda, o Conselho Municipal de Educacéo:
d) Um representante do pessoal docente do ensino basico publico;
e) Um representante do pessoal docente da educacédo pré-escolar publica;
g) Dois representantes das associacgdes de pais e encarregados de educacéo;
i) Um representante das instituicGes particulares de solidariedade social que desenvolvam
atividade na area da educacéo;
J) Um representante dos servigos publicos de saude;
I) Um representante dos servigos da seguranca social,
m) Um representante dos servigcos de emprego e formacdo profissional;
n) Um representante dos servigos publicos da area da juventude e desporto;

0) Um representante das forcas de seguranga.

3. De acordo com a especificidade das matérias a discutir no CMEA, pode este deliberar
que sejam convidadas a estarem presentes nas suas reunides personalidades de
reconhecido merito na area de saber em analise ou por técnicos municipais que forem

relevantes para a reunido em causa, ndo lhes sendo reservado o direito de voto.

Artigo 4°
Eleicdo e nomeagéo

1. Os representantes referidos nas alineas d) e €) do ponto 2 do artigo 3° foram eleitos

pelos docentes que representam.

2. Os representantes referidos na alinea g) do ponto 2 do artigo 3° foram eleitos pelos

parceiros que representam.

3. Os representantes referidos nas alineas i), j), 1), m), n) e 0), do mesmo ponto e artigo,

foram nomeados pelas entidades que representam.
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Artigo 5.°
Presidéncia

1. O CMEA ¢é presidido pelo Presidente da Camara Municipal de Alandroal.

2. Compete ao Presidente:

a) Convocar as reunides, nos termos do artigo 11.° deste regimento;

b) Abrir e encerrar as reunides;

c) Dirigir os respetivos trabalhos, podendo ainda suspendé-los ou encerra-los
antecipadamente, quando circunstancias excecionais o justifiquem;

d) Assegurar a execucdo das deliberagdes do CMEA,;

e) Assegurar o0 envio de pareceres, propostas e recomendacdes emitidas pelo CMEA para
0s servigos e entidades com competéncias executivas nas matérias a que 0S mesmos
respeitem;

f) Proceder a marcacéo de faltas;

g) Proceder as substituicdes de representantes, nos termos do artigo 6.° deste regimento;

h) Assegurar a elaboracao das atas.

3. O Presidente é substituido nas suas auséncias ou impedimentos pelo Vice-Presidente.

4. O apoio administrativo, como por exemplo para a elaboragédo da ata, ao Presidente do
Conselho, € prestado por funcionario da Camara Municipal, a designar pelo anterior.

Artigo 6.°
Duracgédo do mandato

O CMEA tem o horizonte temporal, duracdo, do mandato autarquico.
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Artigo 7.°
Substituicéo

1. O impedimento de qualquer representante que conduza a suspensdo de funcdes ou

vacatura do lugar determina a sua substituicao.

2. Para a situacdo prevista no ndmero anterior, no que concerne aos membros
referenciados no artigo 3.°, a sua substituicdo, que tera que ocorrer num prazo maximo de
quinze dias, sera efetuada através do mesmo processo da eleicdo ou designacdo do
anterior, pelas entidades respetivas, e 0s seus nomes comunicados por escrito ao

Presidente do CMEA, observando o prazo atras referido.

Artigo 8.°
Faltas

1. As faltas as reunides devem ser justificadas, mediante comunicacao escrita, no prazo

méaximo de quinze dias, dirigida ao Presidente do CMEA.

2. A falta de comparéncia a trés reunides seguidas ou cinco interpoladas origina a perda

de mandato do representante.

3. As faltas ndo justificadas serdo comunicadas a entidade, a qual pertence o

representante, sendo solicitada a sua substitui¢éo.

Artigo 9.°

Constituicdo de grupos de trabalho

1. Em razéo das mateérias a analisar ou dos projetos especificos a desenvolver, o CMEA

pode deliberar a constituicdo interna de grupos de trabalho.

2. De acordo com a especificidade dos temas poderdo ser convidados a integrar no grupo

de trabalho, personalidades de reconhecido mérito.
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3. De entre os membros dos grupos de trabalho é nomeado um relator, podendo ser

coadjuvado por outros elementos do grupo.

Artigo 10.°

Periodicidade e local das reunides

1. O CMEA relne ordinariamente, no inicio do ano letivo e no final de cada periodo
escolar e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, ou a pedido

de pelo menos metade dos seus membros.

2. As reunides realizam-se no edificio sede do Municipio ou, por impedimento da

utilizacdo deste espaco, em qualquer outro local do territdério municipal.

Artigo 11.°

Convocacao das reunides

1. As reunides ordinarias sdo convocadas pelo Presidente, com a antecedéncia minima de
dez dias, constando da respetiva convocatdria o local, o dia e hora em que esta se realizard,

bem como a respetiva ordem de trabalhos.

2. As reunides extraordinarias terdo lugar mediante convocacdo do Presidente, por sua
iniciativa ou a requerimento de pelo menos metade dos seus membros, devendo, neste
caso, 0 respetivo requerimento conter a indicacdo do(s) assunto(s) que se deseja(m) ver
tratado(s).

3. A convocatoria da reunido extraordinaria, deve ser feita para um dos quinze dias
seguintes a apresentacdo do pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de 48 horas
sobre a data da reunido, devendo constar da convocatoria o local, o dia e a hora da mesma,

bem como de forma expressa 0(s) assunto(s) a tratar na reuniao.
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Artigo 12.°
Ordem do dia

1. Cada reunido terd uma “Ordem do Dia” estabelecida pelo Presidente.

2. O Presidente deve incluir na Ordem do Dia os assuntos que para esse fim lhe forem
indicados por qualquer membro do CMEA, desde que se incluam na respetiva
competéncia, e o pedido seja apresentado por escrito com a antecedéncia minima de

quinze dias sobre a data da reunido.

3. A Ordem do Dia deve ser entregue a todos os membros do CMEA com a antecedéncia

de, pelo menos, dez dias sobre a data da reuniéo.

4. Em cada reunido ordinaria havera um periodo de “antes da ordem do dia”, que ndo
poderd exceder trinta minutos, para discussdo e andlise de quaisquer assuntos ndo
incluidos na Ordem do Dia.

Artigo 13.°

Qudérum

1. O CMEA s6 pode funcionar quando estiverem presentes, pelo menos, metade dos seus

membros e mais um.

2. Passados trinta minutos sem que haja quérum de funcionamento, o Presidente dara a
reunido como encerrada, fixando desde logo, dia, hora e local para nova reunido, o qual

ficara lavrado em ata.

Artigo 14.°
Elaboracéo dos pareceres, propostas e recomendacdes

1. Os projetos de pareceres, propostas e recomendacdes séo emanados pelos grupos de

trabalho ou por um membro do CMEA.
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2. Os projetos de pareceres, propostas e recomendacdes sdo apresentados aos membros
do CMEA com, pelo menos, dez dias de antecedéncia da data agendada para o seu debate

e votagéo.

3. Os membros do CMEA devem participar nas discussdes e obrigatoriamente nas

votagOes que, de forma direta ou indireta, envolvam as estruturas que representam.

Artigo 15.°

Deliberacdes, pareceres, propostas e recomendacdes

1. As deliberacGes que traduzam posi¢cdes do CMEA com eficacia externa devem ser

aprovadas por maioria absoluta dos membros presentes.

2. Quando um parecer, proposta ou recomendacdo for aprovado com votos contra, 0S
membros discordantes podem requerer que conste do respetivo parecer a sua declaracao
de voto.

Artigo 16.°

Atas das reunioes

1. De cada reunido sera lavrada ata na qual se registara o que de essencial se tiver passado,
nomeadamente as faltas verificadas, os assuntos apreciados, 0s pareceres emitidos, o

resultado das votacgdes e as declaracdes de voto.

2. As atas sdo postas a aprovacdo de todos os membros no inicio da reunido seguinte e

enviadas com a convocatoria da mesma.

3. As atas serdo elaboradas sob a responsabilidade do Presidente, pelo funcionario da
Céamara Municipal destacado para o efeito e devem ser rubricadas por todos os membros

que nelas participem.

4. Qualguer membro ausente na reunido de aprovacgédo de uma ata, donde constem ou se
omitam tomadas de posic¢do suas, pode posteriormente juntar a mesma uma declaragdo

sobre 0 assunto.
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Artigo 17.°

Apoio logistico

Compete a Camara Municipal de Alandroal dar o apoio logistico e administrativo

necessario ao funcionamento do CMEA.

Artigo 18.°

Revisdes do regimento

1. O presente regimento e/ou as suas alteragdes serdo aprovados por maioria dos membros
do CMEA.
2. Quando da instalacdo de um novo Conselho Municipal de Educacdo e enquanto nao

for aprovado novo regimento, manter-se-a4 em vigor o anteriormente aprovado.

Artigo 19.°

Casos omissos

As omissdes e as davidas que surjam na interpretacdo deste regimento, serdo resolvidas
por deliberacdo do CMEA.

Artigo 20.°

Producao de efeitos

O presente regimento produz efeitos apds a sua aprovacao pelo CMEA.
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ANEXO |

ComposICAO

Decreto-Lei n.° 7/2003, de 15 de janeiro - Artigo 5.°
1.

a) - O Presidente da Camara Municipal, que preside;
- JOAO MARIA ARANHA GRILO

b) - O Presidente da Assembleia Municipal,
- DANIEL ANTONIO PADILHA

¢) — O Vereador responsével pela educacédo, que assegura a substituicdo do
Presidente, nas suas auséncias e impedimentos;

- JOAO CARLOS CAMOES ROMA BALSANTE

Decreto-Lei n.° 72/2015, de 11 de maio — Artigo 5.°

e) — O(A) Delegado((a) Regional de Educagdo com competéncias na area do Municipio
ou quem este designar em sua substituicao;
- MARIA JOAO DE CARVALHO CHARRUA
- JOSE MANUEL GRILO MARTINS (em regime de substituic&o)

f) — O Diretor do Agrupamento de Escolas e de Escolas ndo agrupadas da area do
Municipio;

- TOME JOAQUIM FALE LARANJINHO

Lei n.° 41/2003, de 22 de agosto — Artigo 5.°

d) - O Presidente da Junta de Freguesia eleito pela Assembleia Municipal em
representacdo das Juntas de Freguesia do Concelho;
- ANA MARIA RIBEIRO FONTES COELHO

Decreto-Lei n.° 7/2003, de 15 de janeiro - Artigo 5.°
2.

d) - Um representante do pessoal docente do ensino basico publico;
- GERTRUDES JOSE RELVAS SARDINHA
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e) - Um representante do pessoal docente da educacao pré-escolar publica;
- MARIA DE FATIMA GOMES RAMOS

g) - Dois representantes das associacfes de pais e encarregados de educacao;
- Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo do Agrupamento
Vertical de Alandroal

(Nao se encontra constituida)

- Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo dos Alunos do
Agrupamento de Escolas de Alandroal

(A aguardar indicacédo de representante)

i) - Um representante das instituicdes particulares de solidariedade social que
desenvolvam atividade na area da educacéo;
- ANTONIA ANTUNES

j) - Um representante dos servicos publicos de salde;
- ANA ISABEL CHOCALHEIRO SANTOS

[) - Um representante dos servi¢cos da seguranca social;
- MARIA CRISTINA SILVA A. P. FIEL DO CARMO

m) - Um representante dos servigos de emprego e formacao profissional;
- PAULA MARIA OLIVEIRA CAEIRO

n) - Um representante dos servigos publicos da area da juventude e desporto;
- INACIA MIRA

0) - Um representante das for¢as de seguranca;

- RICARDO ALEXANDRE T. M. MONTEIRO
- NUNO ALEXANDRE C. MACHADO (em regime de substituic&o)
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